2017学年第2学期 环境工程教研室工作计划

重点突破工作：（1）制定专业核心能力考核方案，做好首次专业核心能力考核工作；（2）启动2018版人才培养计划修订工作；（3）结合专业评估和认证，做出基础性工作；（4）14环境工程毕业论文及就业工作。

日常管理性工作：

保质保量完成学院下达的教学工作。抓好常规教学工作的基础上，开展教学研讨及交流，提高专业教研室的教学质量和效果。通过学生座谈及导师制，了解学生心思，掌握专业教学状态和培养目标达程度。3-5周，组织教师学习“本科教学工作审核评估知识手册”，组织教师述相关课程对人才培养目标、培养规格的支撑作用。

抓好15环境工程的生产实习、17环境工程的认识实习、17环工专升本的认识实习工作，并抓好专业实习基于生产现场的考核工作。
（3）抓好应用型环节的课程设计和实验的落实度和效果，提高专业应用型教学效果。

（4）协助相关专业教师完成教学模式改革项目，推动专业应用型建设。

（5）组织落实教研室的公开课活动。教研室将全员参与听课，并完成评教工作。

